
Gemeinsam für  
einen inklusiven Arbeits-
markt in Bonn und dem  
Rhein-Sieg-Kreis

Fragen?  
Sprechen Sie uns an!

www.bonn-rhein-sieg-fairbindet.dewww.bonn-rhein-sieg-fairbindet.de

Menschen mit einer Behinderung und Arbeitgeber 
aus der Region sind herzlich eingeladen, unser 
Informations- und Beratungsangebot zu nutzen.

Zahlreiche Informationen zur Bewerbung bzw. 
Einstellung sowie Unterstützungs- und Fördermittelangeboten 
haben wir anschaulich auf unserer Website für Sie 
aufbereitet:

www.bonn-rhein-sieg-fairbindet.de

Oder rufen Sie uns an:

	 0228 22 84 194  (Arbeitgeber) 
	 0228 60 44 777 (Arbeitnehmer)

Sie sind ein Arbeitgeber und möchten mehr über  
unsere Netzwerkarbeit erfahren?

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme und stehen 
Ihnen gerne für ein unverbindliches Informationsgespräch zur 
Verfügung: 

	 info@bonn-rhein-sieg-fairbindet.de
	 0228 97 53 115

Netzwerkmanagement:
Initiative bonn-rhein-sieg-fairbindet
c/o Bonner Verein für gemeindenahe Psychiatrie e. V.
Pfaffenweg 27 | 53227 Bonn

Inklusion bedeutet ein 

selbstverständliches, 

respektvolles Miteinander. 

Das ist unsere Vision für 

die Gesellschaft in unserer 

Region, ob auf dem Arbeits-

markt oder im alltäglichen 

Miteinander.

Sebastian Schuster

Landrat des 
Rhein-Sieg-Kreises

Ashok Sridharan 

Oberbürgermeister 
der Stadt Bonn

Mit dem Netzwerk bonn-rhein-sieg-fairbindet haben 

wir eine sehr gute Basis geschaffen, Vorbehalte 

aufzulösen, Chancen im Arbeitsmarkt für Arbeitgeber 

und Arbeitnehmer wahrzunehmen und Inklusion zu 

leben. Gehen auch Sie gemeinsam mit uns den Weg der 

gesellschaftlichen Verantwortung in einer liebenswerten 

Region!

Herzlichst

Ashok Sridharan	 Sebastian Schuster

Mit unserer interkommu-

nalen Zusammenarbeit und 

einem starken Netzwerk 

„bonn-rhein-sieg-fairbindet“ 

kommen wir dem Ziel der 

Schaffung eines inklusiven 

Arbeits- und Ausbildungs-

marktes in der Region ein 

Stückchen näher.

Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 
 

eine starke Region lebt von einer starken interkommu-

nalen Zusammenarbeit und gesellschaftlichem Zusam-

menhalt. Dazu gehört es auch, alle Menschen für ein 

inklusives Miteinander zu sensibilisieren. Wir haben die 

Vision einer Gesellschaft, in der die Menschen in allen 

Bereichen selbstverständlich miteinander leben 

und arbeiten.
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Dafür steht
bonn-rhein-sieg-fairbindet

Unsere 
Netzwerkpartner

bonn-rhein-sieg-fairbindet ist ein Netzwerk aus regionalen 

Unternehmen, der Stadt Bonn, dem Rhein-Sieg-Kreis, der IHK 

Bonn/Rhein-Sieg und der Agentur für Arbeit Bonn.

Unser gemeinsames Ziel ist es, Menschen mit einer Behin-

derung und Arbeitgeber in Bonn sowie dem Rhein-Sieg-Kreis 

zusammenzubringen. Mit anschaulichen Best-Practice-Bei-

spielen und individuellen Informations- und Beratungsange-

boten möchten wir möglichst viele Menschen in der Region 

für die Idee eines inklusiven Arbeitsmarktes gewinnen.

Für dieses Engagement wurde unser Netzwerk bereits mit 

dem Inklusionspreis der AGpR ausgezeichnet und war als 

eines der besten Projekte für den Inklusionspreis des Landes 

NRW nominiert.

Jetzt mehr erfahren:  

www.bonn-rhein-sieg-fairbindet.de

Die Arbeitslosenquote ist bei Menschen mit Behinderung 

rund doppelt so hoch wie die von Menschen ohne  

Behinderung. Und das, obwohl sie über vergleichbare  

Qualifikationen verfügen. 

Ein Lichtblick: Immer mehr Arbeitgeber erkennen das 

Potential von Bewerberinnen und Bewerbern mit einer Be-

hinderung für Ihr Unternehmen. Unternehmen, die bereits 

Menschen mit einer Behinderung eingestellt haben, berich-

ten von positiven Erfahrungen und empfehlen auch Anderen, 

diesen risikoarmen und gleichzeitig sehr aussichtsreichen 

Weg zu gehen. 

Die Erfahrungen zeigen, dass die eingestellten Menschen 

mit Behinderung gerne und engagiert arbeiten und beste-

hende Vakanzen adäquat ausfüllen. Gleichzeitig werden 

andere Mitarbeiter des Unternehmens durch die Übernahme 

von Assistenztätigkeiten unmittelbar entlastet und erhalten 

über ihre neuen Kolleginnen und Kollegen zusätzliche Blick-

winkel – „ein Win-Win auf der gesamten Linie“!
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Ausgezeichnet!

1. Platz
Inklusionspreis

AGpR

Nominiert für 
den Inklusionspreis 

NRW 2016
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Gemeinsam für
einen inklusiven
Arbeitsmarkt!

 Gemeinsam für einen inklusiven Arbeitsmarktbonn-rhein-sieg-fairbindet 


